
  

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 

 

Szanowna/y Pani/Panie, realizując nasze obowiązki nakładane art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) związane 

z ochroną danych osobowych informujemy o najważniejszych zagadnieniach związanych z 

przetwarzaniem Pani/Pana danych w związku z procesem rekrutacji w Banku: 

• Administratorem, czyli podmiotem przetwarzającym dane osobowe jest: Bank Spółdzielczy 

Ziemi Szczecińskiej z siedzibą w  Pyrzycach ul. 1 Maja 20, 74-200 Pyrzyce, tel.: 091 570 

10 26 e-mail : sekretariat@bszspyrzyce.pl. 

• Wszelkie informacje i wyjaśnienia związane z przetwarzaniem  Pani/Pana danych 

osobowych, w razie takiej konieczności można uzyskać od Inspektora Ochrony Danych 

drogą pocztową: Inspektor Ochrony Danych, ul. 1 Maja 20, 74-200 Pyrzyce, drogą 

elektroniczną – przez pocztę elektroniczną na adres: iod@bszspyrzyce.pl . 

• Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane przez Bank w celu: przeprowadzenia 

postępowania rekrutacyjnego - zgodnie z art. 6 ust.1 lit. b, wypełnienia obowiązku 

prawnego ciążącego na Administratorze - zgodnie z  art. 6 ust. 1 lit. c  oraz na podstawie 

wyrażenia przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym 

lub większej ilości celów – art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. (RODO). 

• Bank nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych podmiotom zewnętrznym. 

• Dane osobowe, będą przechowywane do końca okresu rekrutacji po czym zostaną usunięte 

bądź do momentu wycofania zgody. 

• Informujemy, że zgodnie z przepisami ma Pani/Pan prawo do żądania dostępu do treści 

swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a 

także wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ponadto ma Pani/Pan w zakresie danych 

przetwarzanych na podstawie wyrażonej zgody - prawo do cofnięcia zgody w dowolnym 

momencie, wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.   

• Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do odpowiedniego organu nadzorczego - 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych – o ile uzna Pani/Pan, że przetwarzanie 

danych osobowych odbywa się z naruszeniem RODO lub innych przepisów dotyczących 

ochrony danych osobowych. 

• Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie realizacji rekrutacji jest dobrowolne 

jednak brak ich podania powoduje niemożność wykorzystania Pani/Pana oferty jako osoby 

aplikującej o pracę. 

 

          Oświadczam, że zapoznałam się z powyższą informacją 

 

 

              ……..…….…………………………….…… 

                           (Data i czytelny podpis) 
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